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Linea de trabajo 01. Planificacion, desarrollo de las ensefianzas y evaluacion del aprendizaje

Iniciativa LO1 INIC 01
Mejorar la experiencia de profesores y estudiantes con la organizacion y desarrollo del TFM Acciones

Acciones:
MUPSI-L0O1-INIC01-A01
Mejorar la organizacion y desarrollo del médulo TFM

Iniciativa LO1 INIC 02

Organizar actividades complementarias que otorguen un valor afladido a la titulacién y que promocionen las habilidades
alcanzadas por los estudiantes. Esta iniciativa no se pudo implementar en el curso 2020-21 debido a la crisis sanitaria
provocada por la COVID-19.

Acciones:
MUPSI -L01-INIC02-A01Realizar un seminario de neuroanatomia aplicada al comportamiento humano.

Iniciativa LO1 INIC 03
Revision de la coordinacion entre las materias de cada moédulo del Master

Acciones:

MUPSI-LO1-INIC03-A01
Revisidon de material de moédulos de Evaluacién e Intervencion
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Linea de trabajo 02. Personal docente e investigador

No se han planificado acciones de mejora especificas para esta linea de trabajo. Se han analizado los datos de los siguientes
procesos:

- PEO2 - Definicion de la politica del PDI.

-  PAO2 — Formacién del PDI

- PAO03 - Evaluacién de la docencia (DOCENTIA)

- PAO5 — Evaluacion de la satisfaccion de los estudiantes con el PDI.

Linea de trabajo 03. Satisfaccion de los grupos de interés. Atencion a las Sugerencias y Reclamaciones

Iniciativa LO3 INIC 01

Acciones:
MUPSI-L0O3-INIC01-A01
Promover la participacion de los estudiantes en la encuesta de satisfaccion con la docencia

MUPSI-LO3-INIC01-A02
Promover la participacion de los estudiantes en la encuesta de satisfaccidon con la titulacién

MUPSI-L0O3-INIC01-A03
Promover la participacion del PDI en la encuesta de satisfaccion con la titulacion
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Linea de trabajo 04. Practicas externas, programas de movilidad e internacionalizacién de la titulacion
No se han planificado acciones de mejora especificas para esta linea de trabajo. Se han analizado los datos de los siguientes
procesos:

- PCO07 — Gestion de la movilidad de los estudiantes propios.
- PCO08 — Gestion de la movilidad de los estudiantes acogidos.
- PCO09 — Gestion de las practicas externas.

No se han planificado acciones de mejora especificas para esta linea de trabajo. Se han analizado los datos de los siguientes
procesos

- PC10- Gestidn de insercién laboral

Linea de trabajo 06. Gestion de los recursos materiales y de los servicios
No se han planificado acciones de mejora especificas para esta linea de trabajo. Se han analizado los datos de los siguientes
procesos:

- PA14 — Gestion de espacios e infraestructuras.
- PA16 — Gestion de Servicios.
- PEO3 — Definicion de la politica del PAS.

Linea de trabajo 07. Admision y matricula

No se han planificado acciones de mejora especificas para esta linea de trabajo. Se han analizado los datos de los siguientes
procesos:
- PCO02 — Captacion de estudiantes
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- PCO03 — Admisién del estudiante de nuevo ingreso
- PCO04 — Matricula, expedicion de titulos y custodia de expedientes
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