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1.- CARACTERISTICAS DE LA ENCUESTA

La informacion obtenida tiene un perfil formativo y sumativo. Formativo por cuanto se orienta a informar a los responsables académicos a fin de que,
cada cual, en su dmbito de responsabilidad, tenga elementos de juicio para enfocar las acciones de mejora mds oportunas. Sumativo porque podra
emplearse, junto con otras fuentes de informacion disponibles, para sustanciar la toma de decisiones de los respectivos responsables.

La escala de valoracion de las respuestas es de cinco items. Los grados de la escala cualitativa empleada son: MUY INSATISFECHO, INSATISFECHO,
SATISFECHO, MUY SATISFECHO, NO SABE/NO CONTESTA, con el propdsito sumativo de evidenciar, con claridad, los aspectos fuertes y los débiles de la
cuestidon y enfocar asi, con nitidez, la toma de decisiones relativa a los resultados obtenidos, dicha escala cualitativa se ha parametrizado con los valores
1,4,7vy10.

En la pregunta 19 se propone realizar una valoracion general con la titulacidn, utilizando una escala de 0 a 10.
El cuestionario se compone de 19 preguntas divididas en 5 dimensiones y en este informe se recoge la puntuacién media obtenida en cada una de las
preguntas evaluadas.

PLANIFICACION Y METODOLOGIA

PLANIFICACION Y COORDINACION de contenidos, actividades, evaluacién, etc.

METODOLOGIA de ensefianza-aprendizaje

CONTENIDOS actualizados de calidad cientifica/profesional

TRABAJO DE FIN DE ESTUDIOS potencia y consolida los conocimientos y competencias

PRACTICAS CURRICULARES potencian y consolidad los conocimientos y competencias (si el titulo las tiene)
FORMACION orientada a la empleabilidad y a la insercién/desarrollo profesional

CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA con respecto a las competencias y los conocimientos desarrollados

NoukwnNeR
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PROCESOS
8. ATENCION RECIBIDA (programa acogida, apoyo al aprendizaje, orientacién académica y laboral, etc.)
9. TRAMITES ADMINISTRATIVOS
10. SERVICIO DE CARRERAS PROFESIONALES (practicas y empleo)
COMUNICACION
11. INFORMACION adecuada disponible en la pagina web y en el Portal del Alumno (plan de estudios, guias docentes, etc.)
12. TUTORIZACION académica y personal
RECURSOS

13. ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS (aulas, laboratorios, espacios comunes, recursos materiales y tecnoldgicos, etc.)
14. PLATAFORMA DE APOYO A LA DOCENCIA y Portal del Alumnos interactivos, intuitivos y manejables
15. PROFESORADO

PERSONAS

16. DIRECCION Y COORDINACION de la titulacién
17. PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
18. TUTORES DE LA PLATAFORMA DE APOYO A LA DOCENCIA (si se utiliza en la titulacién)

19. Valoracion global de la Titulacion
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CURSO ACADEMICO

MASTER UNIVERSITARIO EN PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA

PARTICIPACION

2017/2018 48,08%
Media 1,00 4,00 7,00 10,00
PLANIFICACION Y METODOLOGIA !
1. PLANIFICACION Y COORDINACION de contenidos, actividades, evaluacién, etc. 712 2
2. METODOLOGIA de ensefianza-aprendizaje 7,24 3
3. CONTENIDOS actualizados de calidad cientifica/profesional 7,96 4
4. TRABAJO DE FIN DE ESTUDIOS potencia y consolida los conocimientos y competencias 6,87
. 5
5. PRACTICAS CURRICULARES potencian y consolidad los conocimientos y competencias (si el titulo las tiene) 7,36
6. FORMACION orientada a la empleabilidad y a la insercién/desarrollo profesional 7,00 6
7. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA con respecto a las competencias y los conocimientos desarrollados 7,84 7
PROCESOS
8
8. ATENCION RECIBIDA (programa acogida, apoyo al aprendizaje, orientacién académica y laboral, etc.) 7,24
9. TRAMITES ADMINISTRATIVOS 7,00 9
10. SERVICIO DE CARRERAS PROFESIONALES (practicas y empleo) 6,73 10
COMUNICACION
11
11. INFORMACION adecuada disponible en la pagina web y en el Portal del Alumno (plan de estudios, guias docentes, etc.) 6,76
12. TUTORIZACION académica y personal 8,20 12
RECURSOS 13
13. ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS (aulas, laboratorios, espacios comunes, recursos materiales y tecnolégicos, etc.) 7,84 14
14. PLATAFORMA DE APOYO A LA DOCENCIA y Portal del Alumnos interactivos, intuitivos y manejables 7,14
PERSONAS 15
15. PROFESORADO 8,13 16
16. Direccién Y COORDINACION de la titulacién 8,13 17
17. PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS 7.24 s
18. TUTORES DE LA PLATAFORMA DE APOYO A LA DOCENCIA (si se utiliza en la titulacion) 7,71
7,32 19

Valoracién global de la Titulacién
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ENCUESTAS DE SATISFACCION CON LA TITULACION EN EL MASTER UNIVERSITARIO EN PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA

Curso

17-18
16-17

Curso

17-18
16-17

Curso
17-18
16-17

PLANIFICACION Y METODOLOGIA

1. PLANIFICACION Y
COORDINACION de
contenidos, actividades,
evaluacion, etc.

Participacion

2. METODOLOGIA de
ensefianza-aprendizaje

3. CONTENIDOS
actualizados de calidad
cientifica/profesional

4. TRABAJO DE FIN DE
ESTUDIOS potencia y consolida
los conocimientos y competencias

5. PRACTICAS
CURRICULARES
potencian y consolidad
los conocimientos y
competencias (si el
titulo las tiene)

7. CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA con respecto
a las competencias y los
conocimientos
desarrollados

6. FORMACION orientada a la
empleabilidad y a la
insercién/desarrollo profesional

48,08% 7,12 7,24 7,96 6,87 7,36 7,00 7,84
64,71% 8,91 8,64 7,82 9,40 9,40 8,36 9,10
PROCESOS COMUNICACION RECURSOS
8. ATENCION
RECIBIDA (programa 10. SERVICIO DE 11. INFORMACION adecuada 13. ESPACIOS ¥ 14. PLATAFORMA DE
. P : . - - EQUIPAMIENTOS (aulas, APOYO A LA DOCENCIA 'y
acogida, apoyo al 9. TRAMITES CARRERAS disponible en la paginaweby en | 12. TUTORIZACION |abOratorios. eSpacios COMUNES Sl el AR
aprendizaje, orientacion ADMINISTRATIVOS PROFESIONALES el Portal del Alumno (plan de académica y personal €SP ’

académica y laboral,

(précticas y empleo)

estudios, guias docentes, etc.)

recursos materiales y interactivos, intuitivos y

) tecnoldgicos, etc.) manejables
Participacion )
48,08% 7,24 7,00 6,73 6,76 8,20 7,84 7,14
64,71% 8,36 7,90 8,64 8,09 8,33 9,18 9,18
PERSONAS SATISFACCION GENERAL

15. PROFESORADO

16. Direccion Y
COORDINACION de la
titulacion

17. PERSONAL DE
ADMINISTRACION Y
SERVICIOS

18. TUTORES DE LA
PLATAFORMA DE APOYO A LA
DOCENCIA (si se utiliza en la

titulacion)
Participacion
48,08% 8,13 8,13 7,24 7,71
64,71% 8,91 9,45 8,50 8,88
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Valoracion global de la Titulacion

7,32
8,82
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