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1. Objetivo
2. Metodologia
3. Centros de practicas participantes
4. Resultados Totales
a) Fidelizacion
b) Satisfaccion
c) Recomendacion
d) Valoracion de competencias
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La encuesta de satisfaccion de los empleadores con el desempeiio de los estudiantes en practicas, permite
obtener informacion relevante acerca de dos aspectos fundamentales:

- La preparacion practica de los estudiantes y su adecuacion al perfil de egreso establecido en la titulacion.
- La opinién de los empleadores en relacion a las competencias adquiridas por los estudiantes.

Los indicadores obtenidos a través de esta encuesta permite a las Comisiones de Seguimiento Interno de las
titulaciones abordar iniciativas para la mejora de la calidad en los programas formativos, la docencia y el perfil de
egreso de los estudiantes. Iniciativas que se valoran y aprueban en el seno de la Comisiones de Garantia de
Calidad de cada uno de los Campus, Facultades y Escuela
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La encuesta se ha realizado a través de la aplicacion de gestion de las practicas que utilizan los coordinadores y
tutores de la Universidad junto con los tutores en los despachos, empresas o centros de practicas.

Esta aplicacion permite interactuar a los tutores externos de practicas con la Universidad, y dota tanto a estudiantes
como tutores de la herramienta necesaria para la gestion de la documentacion y la cumplimentacién de Ia
encuesta.

Este documento, realizado por la Unidad de Desarrollo Estratégico y Calidad, es el informe resultado de la
explotacion de los datos recogidos en la encuesta, que sera remitido a los responsables de la titulacidén para su
valoracion.

Universo Tutores de los centros en las practicas externas del Master Universitario en Gestion de Proyectos e Instalaciones Energéticas

Participacion 50%
Periodo Curso académico 2022/2023
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Fidelizacion
¢Es la primera vez que participa como éSeguira colaborando con nosotros?
empresa empleadora en un programa de
practicas? 0%
0%
mSi
mSi
® No
® No
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Satisfaccion

0,00%

Valoracion Media Participacion

2022/2023 7,00 50,00%
2020/2021 8,66 50,00%

En general, estoy satisfecho con el desempeiio de los estudiantes en las practicas

100,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Unidad de Desarrollo Estratégico y Calidad
Curso 2022-2023

Universidad
Cardenal Herrera



Master Universitario en Gestion de Proyectos e Instalaciones Energéticas. Curso 2022-2023

& cru

Universidad
Cardenal Herrera
Recomendacion
¢Ha contratado a un estudiante/titulado de la CEU ¢Recomendaria a nuestros estudiantes por su
UCH tras haber reali&gdo practicas en su empresa? desempefio profesional?
o‘\
0%
mSi mSi
= No ® No
100%
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Valoracion de competencias

Competencias: valore el desempeiio de los estudiantes en practicas, y la importancia
para la empresa respecto a

Formacidn practica

Conocimientos técnicos de la profesién
Habilidades interpersonales y de comunicacién
Trabajo en equipo

Capacidad de aprendizaje y adaptacidn al cambio

1 2 3 4

H Importancia de esta competencia para la empresa B Desempefio del estudiante

Unidad de Desarrollo Estratégico y Calidad 8
Curso 2022-2023



	Portada MU GPIE 22-23
	Informe empledores MU GPIE 22-23



